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VISTO:
El Informe N° 162-2015-SGPYGT/GPP/MPS, del Sub Gerente de Planeamiento y Gestion Territorial, donde
presenta el Plan Operativo Institucional POI para el afio fiscal 2016 para su aprobacion, y;

CONSIDERANDO:

Qué, el Articulo 194 de la Constitucion Politica del Pert, modificado por la Ley N? 28607, en concordancia al
articulo Il del Titulo Preliminar de la Ley N* 27972 — Ley Orgénica de Municipalidades, establece que los gobiernos locales
gozan de autonomia politica, econémica y administrativa en los asuntos de sus competencia;

Qué, el articulo 71°, de la Ley N° 28411 — Ley General del Sistema Nacional de Presupuesto, indica 71.3 “Los
Planes Operativos Institucionales reflejan las Metas Presupuestarias que se esperan alcanzar para cada afo fiscal y
constituyen instrumentos administrativos que contienen los procesos a desarrollar en el corto plazo, precisando las tareas
necesarias para cumplir las Metas Presupuestarias establecidas para dicho periodo, asi como la oportunidad de su
ejecucion, a nivel de cada dependencia orgénica.

Qué, el Centro Nacional de Planeamiento Estratégico CEPLAN, ente rector del Sistema Nacional de
Planeamiento Estratégico, mediante Directiva N°001-2014-CEPLAN, establece principios, normas, procedimientos e
instrumentos aplicables para todas las entidades publicas que forman parte del Sistema Nacional de Planeamiento
Estratégico;

Qué, el Plan Operativo Institucional es un instrumento de planificacién que contiene la programacion de
actividades de las distintas unidades orgénicas de la Municipalidad Provincial de Satipo, a ser ejecutadas en un periodo
anual, orientadas hacia la consecucion de los objetivos y metas institucionales articulado al PDC, y al presupuesto por
resultados;

Qué, mediante Informe Legal N° 944-2015-OAJ-MPS, del Asesor Legal opina “declarar procedente el presente
proyecto del Plan Operativo Institucional POl — 2016, cuyo objetivo es establecer procedimientos a nivel del Plan de
Desarrollo Concertado Local Provincial 2008-2021, basado en resultados para el afio fiscal 2016”;

Por los Considerando expuestos precedentemente sefialadas y estando a lo dispuesto por la Ley N° 27972 - Ley
Orgénica de Municipalidades y demas normas conexas;

SE RESUELVE:

Articulo Primero.- Aprobar el Plan Operativo Institucional POl para el afio fiscal 2016 de la Municipalidad
Provincial de Satipo, el cual comprende de 18 Titulos y la programacion de actividades por Unidades Orgénicas en los
anexos correspondientes adjuntos, y que forma parte de la presente resolucion.

Articulo Segundo.- Disponer su publicacion en la pagina Web de la Municipalidad Provincial de Satipo, y demés
medios de difusion.

Articulo Tercero.- El Plan Operativo Institucional POl 2016, entrara en vigencia a partir del 01 de enero del 2016
hasta el 31 de diciembre del 2016.

Articulo Cuarto.- Encargar a la Gerencia de Planeamiento y Presupuesto, remitir una copia del Plan Operativo
Institucional POI 2016 a todas las Gerencias y/o Oficinas de la Municipalidad Provincial de Satipo para su cumplimiento.

Registrese, Comuniquese, Publiquese y Camplase

------ Ssssssnsnnse
\ﬁisantos Arana

/ *
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|. PRESENTACION

El Plan Operativo Institucional para el a2016, es un documento
elaborado por las entidades de la Administracion Publica, que toma como base la
informacion generada en el Plan Estratégicstituncional, desagregando las
acciones estratégicas identificadas en el PEI en actividades para un periodo
determinado.

El POI, refleja, los cambios estructurales, en la modernizacién de la
Administracion ~ Municipal detallando las actividadesy proyectos que
desarrollan las Unidades Organidascual contribuira a la gestién de la entidad
para el logro deus objetivos institucionaldéa cual debe estar vinculada con el
Sistema del Presupuestailffico y articulado a los objetivos estratégicos
sectorides y/o territoriales.

Este documento de gestion se caracterizatgrarios objetivos y metas
que se pretende alcanzar a través de sus diferentes UNIDADES
ORGANICAS, debidamente planificadg; articulado al Plan de Desarrollo
Concertado de la Bvincia de Satipo 2008021, y a las politicas sectoriales que
el Estado ha priorizado.

Para este proceso de formulacion del POl 20d€é la Municipalidad
Provincial de Satipose ha aprobadmedianteResolucién deélcaldia N° 353
2015A/MPS, la Directiva N° 0022015GPP/MPS, fiNormas para la
Formulacién, Aprobacién, Ejecucion, Modificacién, Autoevaluacién vy
Evaluacion del Plan Operativo Institucional de la Municipalidad Provincial
de Satipo, Basado en Resultados para el Afio Fiscal 201@l cual cada
Resmnsable de las Unidades Organicas debe cumplir.

La GERENCIA DE PLANEAMIENTOY PRESUPUESTQes el 6rgano
responsable de la conducciéon y cumplimiento de la formulacién, aprobacion y
evaluacion del Plan Operativo Institucional POI 2@b6coordinacion con $a
Gerencias y Oficinas de la Municipalidad Provincial de Satipo.

Prof. Te6édulo Santos Arana
Alcalde Provincial
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. RESENAHISTORICA:

2.1. CREACION DEL DISTRITO DE SATIPO:

El Distrito de Satipo, fue poblado por las Comunidades Nati¥ahaninkas
Nomatsiguengas, Amueshas, Simirinches, Cakintes, etc. Sarichise remonta
aproximadamente, 3,500 afios, segun lo demuestran sus mileaatasarqueoldgicos

y cuturales, petroglifos, restos de cerdmica, hacha de piedra, cubetas, y construcciones
pétreas, mayormente esttniaseran ndmadas, recolectores, pescadores y cazadores;
Vivian en las orillas de los riamascaudalosos y grandes para practicar la pessia|
alimentarse diariamente, en cuaaus vestimentas utilizabdas hojas de Bombonaje,

la guia de la Camona, y cultivaban algoddn nativo parasiegeprendas de vestimmo

la cushma, el saratgue lo usabapara llevar sus herramientds pesca yotros.

Después, de centemarde afios, en la medida qué&anscurrian el tiempo
aproximadamentegn el afio de 1673 se inicia la colonizacién el 11 demayo del
mismo afo, el PadrBrancisco ManuelBiedma parti6 del Convento de Ocopa, de
Coneepcion y santernépor la ruta de Comas hasta llegar a la quebrada de Llaylla y
Il l egando ingresar al gran Valle de Pangoa
Santa Cruzo.
En 1674, las Comunidades NativAshaninkas Nomatsiguengas y otrasnigs, se
rebelaron por primera vez contra los invasores colonizadergailsandolosde sus
tierras.

En 1730, los Misioneros Franciscanos descubrieron el Gran Pajonal que era una
zona de clima fo y escasa vegetacion.

El 17 de mara de 1731,el Nativo Ignacio Torote se revela contra los
Misioneros.

En 1742 y 1752, el comunero Juan Santos Atahuélpho contra la
intromision extranjera, expulsando a los Franciscatespués de un tiempo retornaron
a la Selva en el afio 1B.

En 1867, el Sabio Antonio Raymondi recorri6 los rios de los Valles de Pangoa,
Sonomoro y Mazamari.

En el siglo XIX se expldren las cuencas de la Amazonia el arbol del Caucho,
conocido como el Oro Negro, durante este tiempo lasudidades Nativas fueron
victimas de asaltos a sangre y fuego, por caucheros, con el fin de llevar a los
Shiramparis para trabajos en busca de cauchos. Las mujeres eran convertidas en
esclavas sexuales y/o concubinas, los niflos nativos eran matadodigosepor el
mejor postor. Los caucheros utilizaban arrdasuegq el Winchester imponia la Ley
para explotar a los comuneros Ashaninkas.

A fines del siglo XIX, Don Augusto Hilser intento ingresar al gran valle de
Pangoa logrando su obijetivo el afio 1904, junto con su amigo Sr. Taylor.

En 1912, el Padre Francisco Irazola parte desde Huanta y después pasa por los
rios Apurimag Mantaro, Ene, Perene, y Pangoa llegando hasta Pampa Hermosa y
desde alli inicia la Colonizacion &atipo.
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En 1916 y 1917el padre Francisco Irazola fundgaMisién de San Francisco de
Rio Negro vy en 1913, las comunidades nativas se sublevan contra la colonizacion
internandosehasta Ucayali, Valle de Pangoa, encabezado por su jefev@iri

En 1920, se fundd enexo de Bella Vista; y en 1922, se inicia la construccion
de la carretera Concepcion a Satipo.

En 1927, se crea por Resolucibn Suprema la Direccién de Inmigracién y
Colonizacion de Tierras de Montafias, nomba Administrador de las tierras de
Satipo a Monsefior Francisco Irazola.

El 13 de enero de 1928, con Resolucién Suprema, firmado por el Gobierno de
Augusto B.Leguia, enque el Estado reserva 40 hectareas de tierra en la margen
izquierda delio Satipo con el fin de ubicar la ciudad.

El 04 de Julio de 1929, se realiza la fundacion del pueblo de Satipo a cargo de la
Jefatura de la Colonia Don Carlos Schubaures.

En 1932, con la caida del Gobierno Augustd-&guig Satipose convirtié en
Colonia penal de los presos politigpsnayormente los Apristas eréos trasladados a
Satipo.

En 1936, se crea la primera Agencia Municipal, su primer Agente Municipal fue
don Augusto Hilser. En 1937, se construye el primermpcade aterrizaje.

El 18 de Setiembre de 1940 el Presidente Manuel Prado, crea el Distrito de
Satipo, como parte de la Provincia de Jauja, mediante Ley N8171,el distritoesta
conformado de los siguientes pueblos: La Victoria, Santa Ana,pMai Pampa
Hernosa, Santo Domingo, Santiago, Riegro, Puerto Ocopa, perteneciente a la
Provincia de Jauja.

El 1° de Noviembre de 1947, Satipo sufrié un fuerte terremoto, destruyo casi la
mitad de Satipo, sepulto la carretera desde Garrdmsta Satipo, y con ella
desaparecieron los centros poblados de San Antonio, Mariposa, Santa Ana, Santa
Bibiana, Santa Rosita, La Victoria, y el poblado de la Misién de Puerto Ocopa.

En 1954, se inician las obras de rehabilitacion de leetemar Concepcion a
Satipo que habian quedado destruido por el terremoto.

En 1961, el Alcalde Distrital don Salvador Urco, inicio la construccion de la
Plaza de Armas, quedando la obra inconclusa, pero fue corgipoiael Alcalde Carlos
Botto Bernales.

Actualmente la Provincia de Satipo, es una ciudad moderna, con calles
pavimentaday semaforizadgsoninfraestructuras deportivas para la recreacion de los
jovenes y nifios, con Instituciones puablicas descentralizadas que buscan la
gobernablidad para el desarrollo y mejor calidad de vida para la poblacion satipefia.
Satipo acaba de cumplir cincuenta afios de creacion politica, queainuplipueblo
seguro, ordenadoon el paso de los y privadas que son el motor de desarrollo de la
Provincia @& Satipo.
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2.2. MAPA DISTRITAL DE SATIPO :
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